
P R E G L E D    V O Z N O G    P A R K A
Datum:

Registarska 
oznaka

Broj šasije Godište Tip vozila Vlasništvo Kategorija Sertifikat Validnost Nosivost Nadgradnja Zakup/Lizing 
do

1 AT040BG WSM00000003019051 2005 Poluprikolica vlasništvo Sa sertifikatom (6,7) Validan do: 29.08.2024 26 t Cerada

2 BA213BG SUDPC4STE52006691 2005 Prikolica vlasništvo Sa sertifikatom (6,7) Validan do: 22.06.2024 13.95 t Cerada

3 BG1325UI WJME2NTH484347906 2007 Teretno vlasništvo EURO 5 bezbedno (10,11,7) Validan do: 22.06.2024 14.94 t Cerada

4 BG1383PF WMAH13ZZ18W104432 2008 Vučno vlasništvo EURO 5 bezbedno (10,11,7) Validan do: 29.08.2024

5 BG2025KD WJMM1VTH60C281567 2013 Vučno vlasništvo EURO 6 bezbedno (12,13,7) Validan do: 14.12.2023

6 BG2180MJ WDB9302141L665304 2012 Teretno vlasništvo EURO 5 bezbedno (10,11,7) Validan do: 29.08.2024 14.09 t Cerada

7 BG2290NV WDB9302151K946813 2004 Teretno vlasništvo EURO 3 bezbedno (4,5,7) Validan do: 30.05.2024 12.82 t Cerada

8 BI254BG VA9USLAKTAFZT0055 2010 Poluprikolica vlasništvo Sa sertifikatom (6,7) Validan do: 18.12.2023 28.98 t Cerada

9 BJ959BG W0916Z2184DE18074 2004 Prikolica vlasništvo Sa sertifikatom (6,7) Validan do: 20.02.2024 12.99 t Cerada

10 BK154BG WSK00000001265205 2012 Prikolica vlasništvo Sa sertifikatom (6,7) Validan do: 29.08.2024 13.31 t Cerada
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Kontingenti pojedinačnih dozvola

Vrsta dozvole Broj zahtevanih 
dozvola

Broj pravilno 
iskorišćenih dozvola 
(1.10.2022-30.9.2023)

1 BIH-3z 10 1

2 BSEC-bt 50 0

3 BY-3zem. 15 0

4 BY-b 50 2

5 BY-t 15 0

6 CZ-b 15 2

7 CZ-uni 15 0

8 GR-3zem 15 0

9 GR-b 50 9

10 H-3zem. 15 0

11 H-b BP 15 0

12 HR-uni. 50 7

13 H-t BP 15 0

14 MNE-3zem 15 0

15 PL-3zem 15 0

16 PL-bt 50 9

17 RUS-b 15 0

18 SK-3z 15 0

19 TR-3zem. 50 13
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Kontingenti godišnjih dozvola

Vrsta dozvole Broj zahtevanih 
dozvola

1 TR-bt god 10

Kontingenti CEMT dozvola

Vrsta dozvole Broj zahtevanih 
dozvola

1 CEMT-e6s 1

Broj vozača u radnom odnosu : 6
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